Educacao Infantil %

INSTTUTO PEQUENG PRINCIFE Instituto Pequeno Principe Expansao 2026
QE)(i’ANSAO b P P §J'CAA\C§
MANUAL DA FAMILIA E DO ALUNO

%.

Rua Coronel Levindo Augusto Pereira, 370. Centro
(38) 3721-2376

(38) 99963-2376
contato@ippexpansao.com.br
www.ippexpansao.com.br

@ippexpansao
institutopequenoprincipeexpansao

-0 ) GDIC) N

https://ippexpansao.com.br/sas/

¥
>3
[@]

MISSAO
Oferecer educacédo inovadora, humanizada e de qualidade, capaz de colaborar para a
formacao integral do ser humano, através de um ensino de exceléncia.

VISAO
Ser reconhecida como uma instituicdo inovadora de aprendizagem, que educa para a
cidadania global, com gestéo participativa.

VALORES
Amor, compromisso, fé, familia, criatividade, dedicacéo, acolhimento, competéncia,
profissionalismo, inovagéo, respeito, liberdade financeira, responsabilidade.

TEMA GERADOR 2026
“Ler € dar asas a imaginagao e sentido aos sonhos”

APRESENTACAO
A Escola Instituto Pequeno Principe Expanséo, atende da Educacéo Infantil ao
Ensino Médio. Escola familiar, fundada por Maria Eunice de Paula Diniz, que sentiu a
necessidade de contribuir para a comunidade curvelana, oferece um ensino de qualidade
voltado para contextualizacdo moderna de aprendizagem, acolhimento ao aluno e as
familias. Possui parceira com o material didatico SAS, lider nacional em aprovacfes no

SISU, potencializando seu futuro exponencial.

HORARIO
E de grande importancia a pontualidade, pois ndo so favorece a aprendizagem de
conduta coerente com as regras escolares, como também atende as expectativas do

aluno quanto a participacao nas atividades iniciais.

INSTRUCOES PARA REALIZACAO DE ANIVERSARIOS NA ESCOLA

Todos o0s pais e/ou responsaveis podem, caso desejem, realizar aniversarios dos
alunos no Terraco do colégio, com entrada independente e presenca de familiares mais

proximos.

Para 0 agendamento deve-se seguir as regras abaixo:
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. Realizar a marcacao do dia com a maior antecedéncia possivel, junto a Coordenadora
Escolar;
. Deve-se enviar convite para comunicacdo aos demais pais, com uma semana de
antecedéncia;
. A comemoracéo é feita no terraco, e a entrada de alimentos, familiares e ornamentacao
sera feita pela Rua Levindo Augusto 103 (escada lateral);
. O local sera entregue limpo, devendo assim, ser devolvido. Caso néo consiga entregar
limpo, sera cobrado uma taxa de (R$ 50,00 — cinquenta reais);
. A ornamentacédo sera de responsabilidade da familia;
. N&o fornecemos talheres, pratos ou utensilios, devendo ser todos descartaveis para a
seguranca das criancas;
. As comemorac¢fes ocorrerdo no horario de recreio, para nao prejudicar o andamento
das aulas;
. Quanto a convidados, solicitamos que sejam convidados apenas parentes proximos da
crianca, como avos, padrinhos, madrinhas, irmas, ndo ultrapassando o limite de 10 (dez)
convidados;
. O acesso dos convidados se dara pelo terr¢o, ndo sendo permitido acesso as salas;
. Os responsaveis pelo aniversario devem ficar atentos ao/a:

a) Cardapio: servir guatro ou mais tipos de salgados sem pimenta, docinhos, bolo e suco
de caixa (suco de caixinha individual para o Maternal);

b) Caso haja surpresinhas, deverdo ser entregues no final da aula pela professora e o
aniversariante;

C) Para as criancas do Maternal Il e Ill, solicitamos 4 (quatro) jogos de mesinhas com
cadeiras para as criangas sentarem no momento da comemoragao.

Essas regras sdo para a seguranca de todos e o bem-estar dos demais alunos.

Para informacdes e duvidas, entrar em contato com a Coordenadora Escolar.

Biblioteca a ser utilizada conforme cronograma da superviséao
Uso frequente do material didatico para 1° e 2° Periodos

Reunido de inicio de ano
Atendimento a familia com agendamento prévio. Casos de urgéncias deverao ser
solicitados a secretaria ou a direcao.

INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO

- Reconhecimento trimestral = Elaborado pelo professor como forma de reconhecer as
capacidades cognitivas e de assimilacdo do discente. Nao tem intuito de avaliar o aluno,
mas sim observar quais habilidades e competéncias que o discente se destaca.

- Simuladinhos SAS: Elaborado pela equipe pedagdgica como forma de reconhecer as
capacidades cognitivas e de assimilacdo do discente. Nao tem intuito de avaliar o aluno,
mas sim observar quais habilidades e competéncias o discente se destaca.
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- Trabalhos e atividades em sala: séo atividades aplicadas em sala, por meio de portfélio,
realizadas pelos alunos ao longo de cada trimestre letivo. Sdo planejadas, aplicadas e
corrigidas pelos professores regentes, com a finalidade de reforgar a prética da rotina de
estudos e oportunizar a verificagdo gradual da consolidacdo dos conhecimentos e
desenvolvimento das habilidades trabalhadas em sala de aula.

- Deveres: sao atividades realizadas pelos alunos em casa, sob supervisdao de um adulto,
ao longo de cada etapa letiva. Busca introduzir a rotina e a dedicacao pelos estudos, sendo
elaborados e corrigidos pelos professores. O envio de deveres e atividades nas apostilas
deverao ser feitas diariamente.

A evolucéo dos discentes serda monitorada por conceitos, conforme tabela abaixo:

Insuficiente (0% a 50%)
Regular (51% a 60%)
Bom (61% a 70%)
Otimo (71% a 80%)
Excelente (81% a 90%)
Excepcional (91% a 100%)

FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO

Ao final de cada Trimestre sera elaborado um Relatorio individual por aluno.

E necessario o alinhamento conjunto de toda equipe pedagdgica para resultados
significativos para um bom andamento do dia a dia escolar dos alunos e de todos
profissionais envolvidos. Qualquer duvida em relacdo as regras disciplinares
favor consultar Cédigo de Etica do Aluno ou procurar a Direc&o.

ATENCAO - FOLHAS EM ANEXO — HORARIO E CALENDARIO
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EDUCACAO
1° Trimestre - Educag&o Infantil

Reconhecimento - 15/04 10 QUESTOES -
Trimestral PROFESSOR

Simuladinho SAS - 18/03 10 QUESTOES -
PROFESSOR

Trabalhos e atividades - 31/03 e 30/04 Elaborado pelos
em sala professores,

Questdes objetivas
e dissertativas
Encerramento do trimestre em 09/05 - 22 chamada (28/04) - Coroacgé&o (05/05)

2° Trimestre - Educacéo Infantil

Reconhecimento - 12/08 10 QUESTOES -
Trimestral PROFESSOR

Simuladinho SAS - 08/07 10 QUESTOES -
PROFESSOR

Trabalhos e atividades - 30/06 e 31/08 Elaborado pelos
em sala professores,

Questdes objetivas
e dissertativas

Encerramento do trimestre em 07/09 - 22 chamada (26/08)

3° Trimestre -Educacéo Infantil

Reconhecimento 08/10 10 QUESTOES -
Trimestral PROFESSOR
Simuladinho SAS - 02/12 10 QUESTOES -
PROFESSOR
Trabalhos e atividades - 30/10 e 27/11 Elaborado pelos
em sala professores,
Questodes
objetivas e

dissertativas
Encerramento do trimestre em 11/12 - 22 chamada (10/12)



